
Uzasadnienie 

Zgodnie z treścią art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1320, z 2021 r. poz. 1162)  organizację i porządek w procesie 

pracy oraz związane z tym prawa i obowiązki pracodawcy i pracowników ustala 

regulamin pracy. Natomiast, w myśl art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.  

o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282, z 2021 r. poz. 1834), 

regulamin pracy określa porządek wewnętrzny i rozkład czasu pracy w sposób 

zapewniający obywatelom załatwianie spraw w dogodnym dla nich czasie. 

Dotychczas obowiązujący Regulamin Pracy Urzędu Gminy Włocławek został 

wprowadzony Zarządzeniem Nr 17/09 Wójta Gminy Włocławek z dnia 26 czerwca 

2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Urzędu Gminy Włocławek i był 

wielokrotnie aneksowany. 

Z uwagi na konieczność dostosowania postanowień Regulaminu Pracy Urzędu 

Gminy Włocławek do obowiązujących przepisów prawa oraz uwarunkowań 

organizacyjnych, zasadnym jest ustalenie i wprowadzenie nowego Regulaminu Pracy 

Urzędu Gminy Włocławek. 

Podpisanie zatem zarządzenia jest w pełni uzasadnione.      
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