
UZASADNIENIE 

 Wprowadzone niniejszym zarządzeniem zmiany w Regulaminie wynagradzania 

pracowników samorządowych Urzędu Gminy Włocławek zatrudnionych na podstawie 

umowy o pracę wynikają z potrzeby dostosowania do rozporządzenia Rady Ministrów 

z dnia 22 maja 2023 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1102). 

W związku z powyższym wydanie niniejszego zarządzenia jest w pełni 

uzasadnione. 

 


