
OBOWIĄZEK INFORMACYJNY 
Na podstawie art.13 ust.1 i 2 Rozporządzenia Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r
w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku  z  przetwarzaniem  danych  osobowych  i  w  sprawie
swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia  dyrektywy  95/46/WE  (zwanego  dalej
Rozporządzeniem) informuję, że : 

1. Administratorem  Pani/Pana  danych  jest  Gmina  Włocławek,  z  siedzibom  w  Urzędzie  Gminy
Włocławek;  87 800 Włocławek, ul. Królewiecka 7, - reprezentowana przez Wójta -  tel. 54 530 53
00, e-mail: wojt@gmina.wloclawek.pl

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym mogą się Państwo kontaktować we
wszystkich  sprawach  dotyczących  przetwarzania  danych  osobowych  za  pośrednictwem  adresu
email: inspektor@cbi24.pl  lub pisemnie na adres Administratora. 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu przeprowadzenia postępowania  konkursowego
na stanowisko Dyrektora  Żłobka „Kruszynka” w Kruszynie.

4.  Dane osobowe są przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko urzędnicze,
na podstawie: a) art. 6 ust. 1 lit. a RODO, tj. na podstawie zgody udzielonej w celach określonych
każdorazowo w przekazywanych formularzach zgody,  b)  art.  6  ust.  1  lit.  b  RODO, tj.  podjęcie
działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy, c) art. 6 ust. 1 lit. c RODO,
tj. gdy przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na placówce, w
tym w związku z wykonaniem obowiązków nałożonych w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
- Kodeksu Pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych i  art. 13
ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi do lat 3 

5. Pani/Pana  Dane  osobowe  będą  przetwarzane  przez  okres  niezbędny  do  realizacji  ww.  celu
przetwarzania,  oraz  przez  okres  wynikający  z  przepisów  w  sprawie  instrukcji  kancelaryjnej,
jednolitych  rzeczowych  wykazów  akt  oraz  instrukcji  w  sprawie  organizacji  i  zakresu  działania
archiwów zakładowych .

6. Dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą podlegać profilowaniu.
7. .W związku z przetwarzaniem danych osobowych, przysługują Pani/Panu  następujące prawa:

a) prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo  wniesienia  skargi  do  Prezesa  Urzędu  Ochrony  Danych  Osobowych  

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa),  w sytuacji,  gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych
osobowych  narusza  przepisy  ogólnego  rozporządzenia  o  ochronie  danych  osobowych
(RODO);

8. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym .
9. Dane  mogą  zostać  przekazane  podmiotom  zewnętrznym  na  podstawie  umowy  powierzenia

przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbędnym do realizacji procesu rekrutacji,  a także
podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisów prawa oraz osobom upoważnionym
przez Administratora .

 Zapoznałam/em się z treścią dnia ………………… Czytelny podpis ……….........................
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